
    
                                                     

Associazione: Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals 
Hospital Of  Civitanova Marche                                                                                                  
Pro Kisubi Hospitals  Agenda 13/12/2006 Italy 
 

PROGETTO MOSHONO: 
 

UPGRANDING PROJECT FRONI DISPENSARY TO HEALTH CENTER 
Work down Structure by list of activities: 

A) Profile and demolishing parts of the axisting structure; 
B) Excavation of foundation and sewerage foundation base and walls slab 

concrete; 
C) Setting, out structure, formwork, construction of walls and the outdoor 

toilers; 
D) Roofing, windows, doors, pre-plumbing pre-electrical work and 

construction of ceiling; 
E) Plastering of walls and floors, sanitary fittings and electrical fittind; 
F) Paintings; 
G) Project hand-over. 

 
In carico alla Diocesi di Arusha proprietaria e responsabile della struttura:  
Attualmente nel dispensario prestano servizio n. 6 persone così suddivisa: 
n. 1 assistente medico, n. 2 infermieri n. 1 terapista dentale, n.1 assistente di laboratorio, 
n. 1 portiere. 
 

Nuovo personale: 
n. 1 assistente medico, n. 2 infermieri, n. 1  terapista dentale, n. 1 assistente di 
laboratorio, n. 1 guardiano, questo sarà il nuovo personale in carico. 
 

In carico all’Associazione Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals sarà: 
n. 1 Medico 
n. 1 Coordinatore locale del progetto 
 

Costi previsti e suddivisi:  
A carico della Diocesi di Arhusha 
In atto          € 4.500 
In aggiunta   € 4.500 
Sub totale     € 9.000 
 
A carico dell’Associazione Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals sarà: 
Sub totale     € 3.800 
 
Totale conto annuo di gestione                       12.800 €uro circa 
Per il quale confidiamo sulle offerte libere dei cittadini 
 

Durata del progetto mesi dodici 



 

Progetto Moshono 
Compiti dell’Associazione Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals 
 

Ricerca fondi per: 
A) elaborazione del progetto, 
B) ristrutturazione dell’edificio esistente fatiscente, 
C) ampliamento della struttura esistente. 

 

Personale ricerca fondi: 
n. 1 unità medica 
n. 1 unità locale di coordinamento 
 

Attività:  
coordinare e prestare servizio nel centro con volontari dell’Associazione 
 

Formazione:  
A) eseguire formazione specifica in loco ad opera dei volontari dell’Associazione 
Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals,  
B) sostenere i costi della formazione in Italia di personale selezionato della Tanzania che  
opera nel centro. 
 

Il contributo per la realizzazione del progetto può essere versato sul Conto 
Corrente Postale n. 77216125, oppure a mezzo bonifico bancario sul CCB n. 
000095338 Banca di Credito Cooperativo di Falconara M., ABI 08086, CAB 
37351, CIN I. La causale: realizzazione progetto Moshono ospedale Health 
Center “Tanzania”  

 

TRASFORMAZIONE DI UN DISPENSARIO A HEALTH CENTER 
 
Azioni del progetto 
Struttura: ricostruzione di un dispensario esistente con costruzione di una degenza per 
15 posti letto al fine di rendere funzionante un health center. 
 

Personale: incremento della dotazione organica da 6 a 14 unità ( 1 medica ed 1 
coordinatrice locale direttamente in carico all’Associazione Mce-Aifavin & Medici Pro 
African Hospitals (Medica). 
 

Cooperazione: formazione in loco ed in Italia. 
Creazione:  attività medica nella nuova struttura 

 

 
 

SINTESI DEL PROGETTO 
 
Moshono centro rurale vicino alla città di Arusha nel nord della Tanzania é servito dal 
punto di vista sanitario da un dispensario gestito da suore cattoliche della Diocesi di 
Arusha. Tale dispensario svolge praticamente le funzioni di ambulatorio con distribuzione 



di medicinali, anche se gestito solo da personale tecnico – infermieristico, è di filtro dei 
pazienti più gravi per l’eventuale invio alle scarse strutture ospedaliere delle città vicine. 
In seguito alle richieste degli operatori del dispensario, dopo aver verificato le necessità 
degli abitanti della zona e la struttura esistente, si é convenuto con i responsabili locali 
della struttura, di trasformare il dispensario in Ospedale (anche se piccolo per le scarse 
risorse), per poter rispondere alle principali, serie ed impellenti necessità di salute sul 
territorio.  
Tale trasformazione è possibile con azioni sulla struttura e sul personale. 
L’Associazione  Mce-Aifavin & Medici Pro African Hospitals, che già opera in Uganda  
(Ospedale di Kisubi), è parte attiva e responsabile nella realizzazione del progetto.     

   
Fase 1 
Ristrutturazione: 
Il progetto prevede la riorganizzazione degli spazi esistenti con la demolizione della zona 
centrale dell’edificio e la realizzazione di n. 2 nuovi ambulatori per le vaccinazioni e le 
visite; la ristrutturazione prevede inoltre: 

A) la pavimentazione; 
B) l’adeguamento dell’impianto elettrico; 
C) l’istallazione di nuovi ed idonei infissi 
D) l’adeguamento degli arredi; 
E) l’impiancatura di tutto l’edificio; 
F) una nuova linea fognante con nuovi servizi igienici  

 

Fase 2 
Ampliamento: 
il progetto prevede altresì l’ampliamento dell’edificio seppur fatiscente ma già esistente: 

1) la costruzione di un nuovo ambulatorio a completamento di quello dell’ostetricia; 
2) la realizzazione di n. 3 nuove stanze di degenza per un totale di 15 posti letto; 
3) la realizzazione di n. 5 nuovi servizi igienici  
4) la realizzazione di un deposito per farmaci e material medicale; 
5) la realizzazione di una veranda di appesa per i pazienti e gli utenti  

 
Tempi di realizzazione 
 Sono previsti almeno 12 -18 mesi  
 
Di seguito l’organigramma; la lista dei lavori; la stima dei costi ed i 

tempi di realizzazione del progetto 
 

 
 
 

STRUTTURA 
                                                                          _________ 
                                        ___________________|              |                         
                                        |                                                | 
            ________________|                                               | 
            |                                                                           | 



            |                                                                           | 
            |                                                                           | 
            |                                                                           | 
            |                                                                           | 
            |                                                                           | 
            |                                                                           | 
            |____________________________________            |                                  
                                                  KK                     |             | 
                                               Nuovo                   |            |         
                                                                           |______  | 
                                                                                   KK 
                                                                                Entrata 

 

STAFFING LELS FOR MOSHONO HEALTH CENTER 
 

ARUSHA DIOCES/DR MARDAI 
 
 

KIJNGE PARISH/PRIEST 
 

             
 
   SER. GODLIV/INCHIARGE                                         DOCTOR/NEW 
 

 
CLINICAL  OFFICIERS         ASHIER            LAB ATTENDANT              NURSE ASSISTANT         
    RAHELI MASANGI            MONICA            JANETH JOHN                         FELISTA 
 NEW ENTRY DENTAL                                       NEW ENTRY                        NEW ENTRY        
       THERAPIST                                             (LAB ASSISTANT)             NURSES MIDWIFE 

 
WATCHMAN  ELIAS NEW ENTRY 

(WATCHMAN) 
 

 
Project duration 
 

Tabella n. 1 
Phase Activities Duration estimation (days) Proiect  Duration  (days) 
      I        1              2 - 3                      14 
           2            10 - 14  
    II        3            15 - 18                      18 
        4            28 - 35                      35 
   III        5            10 - 14                      14 
        6            14 - 20                       20 
        7                 1                        1 
  Project duration time               102 days 



 
 

Cost Estimation of the Project 
Tabella n. 2 
N/N        Activities 

 
      Descriptions  Durations 

      (day) 
Cost TSA,s) 

  Phase I: Sub- 
Structure  

  

       1 Profile:  
Demolishing of the 
Existing structure 

Materials:  
      Timbers nails 

          3 1.038,000 

       2 Excavation of 
Foundation sewerage,  
Construction of 
foundation sewerage  
System and slab 
concrete 

Materials: 
Cements river sands 
aggregate sand cements  
Blocks stones iron bars 

        14 12.821,000 

  Phase II: Support - 
structure 

  

      3 Settings out the  
Structure of walls 
formawork and 
costruction of outdoo 
Tolilets 

Materials: 
Cements sand aggregates 
Concrete block PVC paper 
Timbers nails PVC pipes 
ande iron bars  

         18 6.995.800 

      4 Rooting windws doors  
Pre-plumbing  
pre-electrical work 
and 
Construction structure 
 
 
 

Materials: 
Timbers hardwoods iron 
Bars (tlat bars & round bars 
roof cver by aluminium 
sheets vidge covers bails 
and chipboards 

         35 15.782.300 

       Phase III: Finishing   
      5 Plastering of walls 

And floors sanitary  
Fittings and electrical 
fittings 

Materials: 
Cements, river-sand Asian 
Toilet in outdoor toilet, and 
indoor toilet wash hand 
basin, switches, 
Buld lights, tiles, tube lights 
and security lights   

          20 2.000,000 

      6 Painting Materials: 
The building will be painted 
by using oil paints indoor 
walls and outdoor walls be 
finished with smooth 
finishing of cement-sand 
Plastering by towelling. On 
the ceiling structure parts 
will painted by light paints   

  

      7 Projet handover            1   
       Grand total   45.000,000 
  TotalmProject cost  45.000,000 



 
 
Talble 3: summary of the project cost 
 
Tabella n. 3 
     S/N             Activities Duratinon  (day)          TSH’s 
       I          Sub-structure                14 13.849,800 
      II       Supper-Structure                53 22.778,100 
     III            Finishing                35   8.862,100 
        Grant total  45.500,000 
       Total Project cost       45.500,000 
      Equivalent to €uro    28.437,50 

 
Tabella n. 4 
                       STAFFING LEVEL FOR MOSHONO HEALTH CENTER 
  PRESENT STAFF  N QTY SALARIES STAFF NEW ENTRY QTY SALARIES 
 Rahe Nsangi  
(Clinican officer) 

 1   1 140.000 Assistant medical officer   1 300.000 

Sr. Godilive  2   1 143.000 Nerses midwife   2 200.000 
Janeth john 
(laboratory 
attendant 

 3   1  80.000 Dental therapist   1  

Felista (nurse 
asiistant 

 4   1  80.000 Labolatory assistant   1  

Monica (cashier)  5   1  45.000 Wathman   
Eliasi (watchman)  6   1  70.000    
     Salaries total   558.000 Salaries total  500.000 
       
Cntact Italia:  
Tel+Fax: 071-5906271  Cell.re: 339-1168776 
E-mail: Mce_gestioneprogetti@la-solidarieta.it  
             Mce_redazionegiornale@la-solidarieta.it  
Sito web: www.mce-aifavin.it  - Civitanovaproafricanhospitals.blogspot.com 
Contact  Arusha Tanzania:  
P.O. Box: 14029, Arusha 
Tel: 255748 – 508444  Fax: 255762 – 959474 
E-mail: kibiki2003@yahoo.com  

 


